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Il giorno 23 dicembre 2015, presso la sede di Codigoro (Fe) ubicata in via Vittorio Alfieri n 3 per la
sottoscrizione di un accordo aziendale,

Sono presenti:

- la soc. Delta Web SpA con sede in Codigoro Via Alfieri n: 3 C.F. 01532550389 nella
persona del suo Legale Rappresentante sig. Maurizio Barbirati;

- il signor Melandri Glauco, nella .veste di rappresentante della SLC-CGIL ;

Premesso che I’art. 44 del CCNL prevede che la contrattazidpc aziendale con contenuti economici &
‘consentita per Distituzione di un Premio di Risultato calcolato s\'olo ‘con riferimento ai risultati
conseguiti nella realizzazione di programmi concordati tra le parti aventi come obiettivz), incrementi
di produttivita, di tjualita‘l' redditivita ed altri elementi rilevanti ai fini del miglioramento della
: competltmta azwndale nonché ai nsultatl legati all’ andamento economlco dell 1mpresa II premlo
devc avere carattenstlche tali da conscnt:re l’apphcazmne del partlcolarl trattamentl contr1but1v1 e
_flscah prev1st1 dalla normativa di Iegge e _— _ _ _ '
Premesso quanto sopra tra le part1 si. conviene ¢ si stlpula il seguente accordo fmahzzato alIa-’
dcfmlztone ed erogaz1one del Premlo d1 Rlsultato al personale di; Delta Web s.p.a. per l’anno 2015
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AREA LIVELLI

L’ 1mporto complesswo prev1sto dall azwnda da corrlspondere a tltolo d1 premlo d1 rlsultato per B

I’anno 2015 ai dlpcndentl comvoltl nclla reallzzazmne dei. c1tat1 oblett1v1 ammonta a complesswl
EUro 5 000 00 che verranno dlstrlbultl a consuntwo a Segulto della verlflca sul ragg1ung1ment0 degh )

oblett1v1 stabiliti.

Servizio NOC Obiettivo :

Collaborare per il consolidamento dell’infrastruttura di telecomunicazioni radio e fibra ottica con il
rilascjo di configurazioni complesse per chcntl multi sede. e relativa ottimizzazioni dei flussi dati
verso i punti d1 approvvigionamento della connett1v1ta dati all’ingrosso. Aumento dei n0d1 da
gestire presso le aree artigianali e 1ndustrlah RIConflgurazmne del sistema degli impianti Hotspot

]ﬂ.-

wifi free con la p0551b111ta di autenticarsi tramite le credenziali dei social.
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| Percentual

Gestione delle configurazioni clienti multisede | 30%
Gestione dei nodi aggiuntivi 40%
Riconfigurazione hotspot wifi free 30%
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leello mquadram

i Addetto operaip -

Servizio Squadre esterne Obiettivo :

- Attivita di pianificazione e controllo degli installatori esterni per verificare I’operativitd dei

collaboratori esterni, ottimizzazione degli impianti BTS esistenti efficentando il funzionamento in

termini di qualita e performance. Adeguamento infrastruttiirale degli impianti hotspot wifi free con

pitt punti di radiodiffusione integrati creando un network locale accessibile da pili parti senza mai

disconnettersi. Gestione di impianti in mobilitd wifi per gestire eventi del territorio.

[ raggiungimento degli obiettivi potrebbe essere individuato con le seguenti modalita :

dbiettivo. T r-';"Percentualei
“Attivita di moniforaggio attivia di terdl | 30%
Ottimizzazione BTS 40%

Adeguamento impianto hotspot wifi free 30%

3 'A_gldetto_ "op;:rai_()‘.

- Servizio Amministrativo : |

~

Il personale ammmlstratlva ha il complto di gestlre correttamcnte tutte le lnformazxom d1 contablllta

sia. attlva che passwa com. la relatlva gestlone degll ‘incassi e pagamentl Nell’anno in corso le

‘attivita princtpali sono state individuate nel recupero delle fatturazmm chentl a blmcstre ant1c1pat0

11 sollec1t0 € recupero cred1t1 e corretta gest1one dello scadenzxano formton

Il raggiungimento degli obiettivi potrebbe essere individuato con le seguenti modalita :

Il

biettivo - ' 'i;fPercentuale .
Sollecito e recupero crediti 30% -
Impostazione della fatturazione attiva 50%

Scadenziario fornitori 20% "
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Addeito' amministrativo

Addetto amministrativo

AREA DIREZIONE:

L’importo complessivo previsto dall’azienda da corrispondere a titolo di premio di risultato per
I’anno 2015 al Direttore tecnico coinvolto -nella realizzazione dei seguenti obiettivi ammonta a
complessivi euro 6.000,00 che verranno distribuiti a consuntivo a seguito della verifica sul

raggiungimento degli obiettivi stabiliti.
\

Pidnificare ¢ organizzare le attivita tecniiche al fine di ottimizzare gli impianti del network radio e

ﬁbra esistenti, gesnone delle unplemcntazmm delle estensioni della rete in. flbra ottica, attlvazwm

B d1 nuove bts radio sul terrltorlo e coordinamento dell’attlvazwne d1 impianti hotspot wifi complesm

Oltre a svolgere un att1v1ta d1 dlrezmne commercxale e whoolesale per la cessmne d1 c;rcum del "

network sia su - radlo che flbra ottlca per operaton d1 telecomumcaztone nazmnall “utenti

H

' Istltuzmnahecllentl prlvatl ) ’ .
.Studlo dir fattlblhta per l’cstensmne del network in flbra ottica nelle .aree d1 dlstretto' SIS
_'"artlglanale/mdustrlale ragglunte per eventuah profllazmm d1 connettmta collettlve '. ' "

Adeguamento ed 1nnovazmne del nuovo 51to azlendale

P ol A .blettlvo : ) v Percentuale - _

Consohdamento ed’ ottumzzazmnc retc esmtente b e T 30%
Estensioni del network fibra e radio ed arce. wifi fres - ’ T )
Studi ed analisi implementative del network aziendale' |. . T T e 09,

draniento € mansione

Direzione Tecnica

Gli importi attribuiti in virtd del presente accordo verranno rapportati anche alla effettiva presenza
in servizio considerando, quale effettiva presenza in servizio anche le assenze per infortuni sul
lavoro, ferie, permessi sindacali, ricoveri ospedalieri, permessi per donazione sangue.

Il pagamento,.se dovuto, avverra al raggiungimento degli obiettivi sopraindicati.

L'azignda su tah quote annuali applichera la normativa di agevolazione flscale e contributiva




prevista dal DPCM 19 febbraio 2014 e dalla normativa in vigore con riferimento all'anno di
erogazione.

- 1l presente atto sara depositato entro 30 giorni dalla sottoscrizione alla DTL coinpetente, a cura
di una delle parti firmatarie. - ,
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